
      
 
 
 
Rua José Kileber, 555 ap. 134 - B. Limão  Não fumante 
CEP 02722-140 – São Paulo – SP   Solteira 
Fone Res. 3936-4527 Cel. 8258-6380   31 anos 
E-mail: ale_davanzo@hotmail.com 
Portfólio: http://aledavanzo.wordpress.com/ 
 
OBJETIVO: 
 
Gerente de desenvolvimento de produto 
 
RESUMO DE QUALIFICAÇÕES: 
 
Experiência em: 

 Gestão de equipes e otimização de processos. 
 Pesquisa de tendências, mercado, comportamento, conceito de marca e direcionamento de coleção. 
 Ciclo de P.P.C.P., Follow-up, atendimento com fornecedores e empresas terceirizadas do setor. 

 
Características pessoais:  

 Ética e o bom relacionamento interpessoal são bases fundamentais para meu trabalho.  
 Habilidade em liderança e em definir processos organizacionais para melhorar a eficiência do 

desenvolvimento de produto. 
 Responsável, organizada e criativa. 

 
FORMAÇÃO: 
 
Curso Superior de Tecnologia em Produção de Vestuário – SENAI 
 
Curso Técnico em Vestuário – SENAI 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 
 
M.K. Galone LTDA 
Marcas: Akiyoshi Jeans 
Cargo: Estilista (Desde jun-10) 
Função: Pesquisa e desenvolvimento de coleções bebê, infantil e infanto-juvenil, no segmento de jeans.  

 Elaboração de estampas e bordados. 
 Pesquisa e atendimento com fornecedores de tecido, bordado, lavanderia e aviamentos. 
 Acompanhamento e controle do produto desde modelagem, bordado, pilotagem, lavanderia até a  
 entrega da peça-piloto para produção.  
 

CSC Indústria e Comércio de Roupas Profissionais 
Cargo: Consultora (mai-11 á set-11) 
Função: Consultoria com projeto de melhoria continua que aborda cronometragem de processos, avaliação de  
  métodos, layout de produção e capacidade produtiva. 
 

CSC Services Lavanderia 
Cargo: Consultora (nov-10 á set-11) 
Função: Consultoria com projeto de melhoria continua que aborda cronometragem de processos, avaliação de  
  métodos, layout de produção e capacidade produtiva. 

  
P.E. Jeans Comércio de Roupas LTDA 
Marcas: The Blue Buddha e Just Jeans 
Cargo: Estilista (abr-09 á mar-10) 
Função: Pesquisa e desenvolvimento de duas marcas, ambas com coleções feminino e masculino.  

 Visita a fabricantes private label para definição de projetos (tecido, lavagens e aviamentos).  
 Responsável pelo follow-up e aprovação de peça-piloto. 



 Atendimento a fornecedores de matéria-prima. 
 Planejamento de coleção, pesquisa de tendência, comportamento e conceito de marca.  
 Acompanhamento do P.P.C.P., explosão de materiais, compra de produto acabado e aviamentos. 
 Controle e balanceamento de estoque de aviamentos.  
 Implantação de Controle de Qualidade. 
 Interação com área comercial visando assertividade do produto. 
 Definição de fluxos e processos de trabalho (melhoria contínua e gestão da qualidade). 

 
 
Mabú Confecções LTDA 
Marca: Cor de Cereja 
Cargo: Estilista (ago-06 á dez-08) 
Função: Pesquisa e desenvolvimento de coleções infantil e infanto-juvenil, no segmento de jeans.  

 Elaboração de estampas e bordados.  
 Pesquisa, atendimento, cotação e compra com fornecedores. 
 Desenvolvimento de produtos com valor agregado sem aumento de custo do produto.  
 Responsável pelo P.P.C.P. da empresa. 
 Acompanhamento de todo o processo produtivo atendendo oficina de costura, lavanderia, bordado. 
 Implantação de controle de tecidos, de aviamentos, ficha técnica e ficha de custo. 
 Coordenação de pilotagem, modelagem, corte. 
 Definições de lavagens e aviamentos. 
 Desenvolvimento de sistema em access para auxiliar o controle dos processos externos da área de  
estilo até o corte. 

 
Huis Clos 
Cargo: Desenhista Free Lancer (mai-06) 
Função: Vetorização em Corel Draw do line-list da coleção primavera-verão 2006/2007 para as marcas Huis    

Clos, Clô Orozco e Maria Garcia. 
 
Prestadora de serviços para Caixa Econômica Federal 

 Connectcom Teleinformática Cargo: Supervisora Operacional (set-05 á jul-06) 
Função: Supervisora de 25 funcionários. Assistente de gerência de filial. Desenvolvimento e otimização de 
processos internos. 

 
 TMS Informática LTDA Cargo: Técnico de Teleprocessamento (jul-02 á ago-05) 
 Função: Coordenadora de 40 funcionários.  

 
 Politec Informática LTDA Cargo: Técnico de Teleprocessamento (set-97 á jul-02) 
Função: Coordenadora de equipe de atendimento da área de microinformática de São Paulo. 

 
Marry for Girls Conf. e Com. LTDA  
Cargo: Estilista Free lancer (fev-00 á jul-03) 
Função: Pesquisa e desenvolvimento de coleções moda surf wear feminino. 
 
 
CURSOS NA ÁREA DE MODA: 
 
Illustrator CS3 – Impacta Tecnologia 
Criação de Estamparia em Editor de Imagem (Corel Draw 11 e Photoshop 7.0.1) – SENAC Moda 
Editoração de Imagem para Produtos de Moda (Photoshop 7.0.1) – SENAC Moda 
Modelagem Criativa com Alexandre Herchcovitch e Maurício Ianês – SENAC Moda 
Desenvolvimento de croqui utilizando Corel Draw 9.0 – SENAI Bom Retiro 
Desenho de Moda no Computador (Des. Técnico e Croqui - Corel Draw e Photoshop) – SENAC Moda 
Desenho Técnico no Corel Draw– SENAC Moda 
Desenho de Moda I e II (Estilismo e Desenho Técnico) – SENAC Moda 
 
PALESTRAS E SEMINÁRIOS: 
 

Caderno de Inspirações – Desde Inverno 2009 até Inverno 2012 – SENAI  
Workshop – Como melhorar o planejamento do produto – SENAI 



Workshop – Da pesquisa à prática: Transformando Conceitos em Produto de Moda – SENAI 
Importância e tecnologia da lavanderia no jeans - Bread and Butter Barcelona– 11º SENAI Fashion Design 
Processo criativo e desenvolvimento de coleção com Érika Ikezili – 11º SENAI Fashion Design 
“Quem somos nós” – Processo criativo e desenvolvimento com Tereza Santos – 11º SENAI Fashion Design 
Como desenvolver uma coleção com foco no design brasileiro – 11º SENAI Fashion Design 
 “SPFW – Um caminho á partir de idéias” com Paulo Borges – SENAC Moda 
“Fábia Bercsek: Trajetória, estilo, identidade e marca” – SENAC Moda 
“Quem quer ser estilista” com Glória Coelho – SENAC Moda 
 
DEMAIS CURSOS: 
 
Competência Transversal em Legislação Trabalhista - SENAI 
Access XP (18 horas) - FUTURA Informática 
Ferramentas da Qualidade – ISO 9001 (8 horas) - Connectcom Teleinformática 
Curso de Formação de Brigada de Incêndio (16 horas) - Royal Security Serviços LTDA 


